附件1

新乡市科技创新人才计划申报指南

（2017年度）

    一、申报范围

    新乡市科技人才计划重点资助围绕我市战略新兴产业及传统优势产业领域，开展关键、共性技术和制约发展的重大瓶颈问题以及基础研究与前沿技术问题研究，具有中国国籍的国内外科技创新人才。

    鼓励市级及以上工程技术研究中心、重点实验室、院士工作站、省创新团队等主要技术负责人，以及符合创新科技人才计划申报条件的各类优秀科技人才申报。市级及以上重点实验室、工程技术研究中心、院士工作站、省创新团队以依托单位名义申报，同时注明重点实验室、工程技术研究中心、院士工作站、省创新团队的名称。

    二、申报条件

    （一）申报科技人才计划项目应符合《新乡市科技创新人才计划管理办法》申请者的各项基本条件。

    （二）除符合各项基本条件外，科技创新人才的申请者还应具备：

    1.在新乡工作或被在新乡工作单位聘用且具备下列条件之一：

    （1）拥有有效的发明专利权，且其技术成果水平属国内领先或国际先进，能够填补国内空白、具有市场潜力并能够进行产业化的人才；

    （2）国家科学技术奖励获得者、省科学技术杰出贡献奖获得者、市科学技术重大贡献奖获得者； 

    （3）市级科技进步一等奖或省级科技进步二等奖以上主要完成人； 

    （4）市级以上优秀专家； 

    （5）承担过市级以上重大科技项目的前三名者；

    （6）获得博士学位并同时具有高级技术职务人员;

    （7）市级以上工程技术研究中心和重点实验室、院士工作站、省创新团队等主要技术负责人。

    2.申请者所在单位（聘用单位）具备从事研究所必需的主要实验条件以及研究团队等基本保证，申请者有充分的时间和精力从事本项资助的研究工作。

    （三）项目实施期一般不超过2年。

三、申报指标

    为保证质量，科技创新人才计划实行限额择优推荐的办法。驻新高校、院所、医院分别推荐不超过3人，“一区四园”科技管理部门分别推荐不超过3人，其他县（市）、区科技管理部门分别推荐不超过2人。
    四、申报程序

市直部门（单位）科技管理部门，县（市、区）、高新区管委会、经开区管委会、平原示范区管委会科技管理部门指导辖区内创新科技人才计划项目申请者编写并审核项目申报材料。

2.项目申报材料经市直单位科技管理部门、各县市、高新区、经开区、平原示范区科技管理部门作为项目主管部门应签署意见，并经统计财政（务）部门审核，在计划申请书上签章报送至市科技局。

    3.《申请书》纸质申报材料及《汇总表》一式4份由主管部门统一推荐上报，主管部门应按时推荐上报，逾期不予受理。申报受理工作结束后，任何单位和个人不得再修改、补充申报材料。
五、资格审查

    创新科技人才计划项目评审前需进行资格审查，通过资格审查的项目方可进入评审阶段。有下列条件之一者，不予通过：

    （一）申请人不符合《新乡市科技创新人才计划管理办法》规定的各项申请条件；

    （二）申请人项目没有明确的实施期限和绩效目标；项目技术存在水平不高，科技含量偏低问题；

    （三）申请人聘用单位上年度研发投入低于3%，大中型企业低于1.5%；

    （四）同一项目重复或变相重复申请市级科技计划项目的；申请人已承担市级财政资金支持的项目且截至本次申报逾期未结项或未验收的；

    （五）企业未提供上年度审计报告，或有其他严重财务问题。

六、申报材料

    创新科技人才计划须填写《新乡市科技创新人才计划申请书》和《新乡市科技创新人才计划项目汇总表》，申报书胶装成册，加印书脊（项目名称+申报人姓名+2017年度），同时须提供以下佐证附件，附件材料包括：

    1．附件材料目录，包括附件页码；
  2．已完成科研项目的计划任务书、验收结论（意见）及验收专家组名单等复印件；
  3．已获科技奖励、荣誉称号等证书（证明）复印件；
  4．已授权的发明专利等知识产权旁证材料复印件；
  5．已发表论文专著首页（封面）复印件，检索报告结论等旁证材料复印件；
  6．申请者身份证、最高学历、学位证书、专业技术职务证书复印件；
  7．申请者认为有必要提供的其他材料。

注：申报时需携带附件材料原件，审核后归还。



