生物医学工程学院领导班子整改问题台账

                                                                    报送时间：2014年9月6日                             
	整改
类别
	序号
	整改事项 
	责任人
	责任单位
	整改措施
	进展情况
	完成
时限

	立行立

改事项

	1
	思想不够解放，创新力度不够。


	王维勋

张合喜

	教学秘书办公室 科研秘书办公室


	我院决定以后决策时要充分根据生物医学工程学院发展需要，尽快敲定要增设的专业，及时形成一致意见。打破平时习惯性做法，积极开拓进取。以后工作中在做好日常事务性工作同时，加大创新力度，打破惯性思维。
	阶段完成
	长期坚持

	
	2
	在工作与学习中注重布置任务而对工作与学习效果的检查与督促不够。
	王维勋

李轶
	办公室 团总支 


	我院决定以后在工作中狠抓落实。我院党总支要求每个党员自开展群众路线以来认真学习校党委和督导组布置的学习内容，并做好读书笔记，同时做好跟进检查，加大对学习效果的检查与督促。
	阶段完成
	长期坚持

	
	3
	理论学习与工作实际结合不够
	王维勋

张合喜
	领导班子
	我院决定加强我院党员同志对理论学习的力度，形成每周学习制度，要求中心组每周集中学习，同时要求我院党总支下属支部认真学习理论知识，提高其学习的主观能动性，同时提高理论联系实际水平。
	已完成
	长期坚持



	
	4


	调查研究不够深入，批评与自我批评不够
	王维勋

李振新
	领导班子
	我院领导班子决定定期调研，深入教师学生中间，形成课堂听课制度，深入学生寝室调研制度，与教师谈心制度，并责任到人。同时在班子中加强批评与自我批评，避免开展批评时避实就虚，轻描淡写，敷衍几句等等。

	已完成
	长期坚持

	
	5
	对学院教学科研及职工的思想等情况了解不够全面具体，对职工生活与工作关心不够。
	王维勋

张合喜
	领导班子
	我院深该感到在服务师生方面还有差距。在以后工作中我们要加强调查研究、多解决困扰师生的实际问题。对职工的学习和工作关注的多一点，对个人生活了解的更全面一点。


	已完成
	长期坚持

	
	6


	不能始终做到工作重心下移，调查研究深入不够。
	王维勋

张合喜
	领导班子
	我院决定在以后的工作中，要始终做到工作重心下移，在深入调查研究后再开展工作，同时要兼顾教职工的实际情况，全面深入的剖析问题，解决问题，为进一步开展工作打下良好的基础。
	已完成
	长期坚持

	
	7
	存在有安于现状，思想开拓进取意识不够强。
	王维勋
李轶
	领导班子
	我院决定彻底解决我院个别同志存在艰苦奋斗精神有所弱化,存在着“图安逸”和“差不多”的松懈思想；督促和鼓励同志们加强苦干实干精神，工作不要满足现状，要勇于登攀，提高工作的动力和干劲，加强思想开拓进取意识。
	已完成
	长期坚持

	
	8

	过于强调本部门利益，节俭意识有所放松，浪费现象会偶尔发生
	王维勋
张合喜
	领导班子
	我院决定严格按照中央八项规定，在公务接待、办公条件等方面厉行节约。  在日常工作中，节约使用办公用品，杜绝办公浪费现象发生。

	已完成
	长期坚持

	专项整

治事项
	1
	文山会海问题


	王维勋
张合喜

	办公室 团总支
教学秘书办公室 科研秘书办公室
	我院精简会议活动，切实改进文风、会风，提高会议实效。坚持开短会、少开会。我院主持召开的会议在数量减少的同时我们更注重开会的质量，可有可无的会少了，关系到学院教学科研发展与师生员工利益的会多了，会议时间与以往相比也明显缩短。
	阶段完成
	长期坚持

	
	2
	公款吃喝、奢侈浪费问题
	王维勋
张合喜
	办公室
	我院厉行勤俭节约，严格控制接待规模、标准和数量。我院也没有公车，从未有公务派车情况发生。同时加强办公用品的使用管理，杜绝浪费现象发生。
	阶段完成
	长期坚持

	
	3
	收“红包”及购物卡问题
	班子全体成员
	学院各部门
	我院将严格执行有关廉政规定，认真遵照学校纪检部门要求并自觉接受监督，目前我院未发生收“红包”及购物卡问题。
	阶段完成
	长期坚持

	
	4
	党政领导干部企业兼职问题
	王维勋
张合喜
	办公室
	严格执行有关规定，如实向组织汇报领导班子成员个人在企业兼职问题。目前我院未发现干部在企业兼职问题。
	阶段完成
	长期坚持

	
	5
	制止婚丧喜事大操大办问题
	王维勋
张合喜
	学院各部门
	我院领导干部认真学习学校关于制止大操大办婚丧喜事的有关规定，我院职工遇到婚丧喜事等均能严格按照学校有关规定执行。
	阶段完成
	长期坚持

	近中期

整改事

项
	1
	我院系刚成立院系，科研基础建设方面有待加强，需加紧建设实验平台，配备相关的仪器设备。

	张合喜
李振新
	办公室

实验室
	（1）购买相关仪器设备（2）加强实验室建设投入力度。
	正在进行
	2014.9-10



	
	2
	制定教学教学计划时，要充分考虑学科发展需要，建议数学小班学习，我院是工科院系，课程设置时应和医学专业区别对待。
	张合喜
李振新
	教学秘书办公室  
科研秘书办公室

	已和学校教务部门进行有效沟通，充分考虑工科专业的特殊性，在下次制定教学计划时兼顾到该专业需要。

	顺利进行
	2014.9-10



	
	3
	因专业特殊性，我院工科专业对电脑配置要求较高，目前我院计算机老化，导致相关专业课和工科专用的教学软件不能运行，需购置性能较高的电脑。
	张合喜
李振新

	教学秘书办公室 科研秘书办公室
办公室
	职工办公教学使用电脑已解决50%，剩余部分已经打过购买申请，逐步解决教师办公使用电脑问题。
	顺利进行
	2014.9-10



	远期整

改事项
	1
	加强班子建设问题


	王维勋
张合喜
	领导班子
	要坚持中心组学习与个人学习相结合的制度，提高班子成员政治学习的积极性和紧迫性，在决策机制上始终坚持民主集中制，建立会前沟通机制，通过党政联席会议形成决议、决定。认真贯彻落实党总支委员会民主生活会制度，加强班子成员的思想交流，注重班子成员之间统筹协调，高效运行。
	阶段完成
	长期坚持


	
	2
	加强教学科研型院系建设问题
	张合喜
李振新

	教学秘书办公室

科研秘书办公室
	（1）积极开展特色专业建设，打造一流的实验平台，努力提高我院教学科研水平。（2）积极引进、培养人才，加强队伍建设；（3）实施教学质量工程，加强课程、教材等方面建设。
	阶段完成
	长期坚持



注：1、责任人指领导班子成员。2、“立项立改事项”指活动开展以来发现的问题，现已整改完成的事项；“近中期整改事项”指2014年9月底前能够完成的整改事项；“远期整改事项”指2014年10月之后需要持续整改才能够完成的事项。
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