
新乡医学院

公共管理硕士专业学位研究生培养方案
一、培养目标

为适应新形势下社会公共管理现代化、科学化、专业化的要求，立足于医药卫生行业，致力于为各级卫生行政部门和医疗机构、疾病预防控制中心、妇幼保健机构等卫生服务机构培养德智体全面发展、高层次、应用型、复合型的公共管理专门人才。

新乡医学院公共管理硕士学位获得者应达到如下要求：

1、掌握毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想和科学发展观，坚持马克思主义，坚持改革开放；具有良好的政治素质和高尚的职业道德；了解教育部和学校的有关政策规定，模范遵守校纪校规；身心健康，全面发展；

2、掌握公共管理学科的基本理论和专门知识，具有较宽的视野和知识面，能够综合掌握管理、政治、经济、法律、现代科技等方面的理论与知识以及定性和定量分析方法；

3、具备从事公共管理与公共政策分析的能力，适应社会主义市场经济发展新形势的需要； 

4、掌握一门外语，并能熟练运用于本学科的学习、研究和实践。

二、研究方向

1、卫生事业管理

2、医院管理

3、医患事务管理

4、卫生信息管理

5、行政管理

6、人力资源管理

三、招生类型及报考资格

招生类型分为“全日制”和“在职攻读”两类，“全日制”学生通过“全国硕士研究生统一入学考试”招收，“在职攻读”学生通过“在职人员攻读硕士学位全国联考”招收。

报考资格：热爱卫生管理事业，思想素质好，业务能力强，身体健康，具有国民教育序列大学本科学历并具有三年以上（含三年）的实际工作经历。

四、学习方式与年限

1、学习形式

学生入学后可以选择“脱产”或“非脱产”方式进行学习。 

“脱产”学习指脱离工作岗位，与一般在校学生一样，全时在学校学习的学习方式；“非脱产”学习指不脱离工作岗位，利用业务时间到校进行学习的学习方式。“非脱产”学习时间一般为周末、晚上或由学校集中安排的一段时间。

2、学习年限

实行学分制和弹性学制，学习年限为2-4年，其中“非脱产”学习的年限不低于2.5年。

五、学分要求与课程设置

学生培养实行学分制，总学分不少于36学分。

根据全国MPA教育指导委员会关于《公共管理硕士专业学位研究生指导性培养方案》及关于《公共管理硕士专业学位研究生指导性培养方案》若干问题的说明, 课程设置突出理论与实践相结合的原则，分为核心课、专业方向必修课、选修课和社会实践四方面基本模块。其中，核心课不少于17学分，专业方向必修课不少于8学分，选修课不少于9学分，社会实践为2学分。课程学习中，每个学分学习时间不少于16课时。

1、核心课程

“社会主义建设理论与实践”和“外国语”为学位教育必设课程；“公共管理”和“公共政策分析”是专业必设核心课程；其它为新乡医学院公共管理专业学位（MPA）选设核心课程。

	序号
	课程名称
	类别
	学分
	学时

	1
	社会主义建设理论与实践
	学位教育必设
	2
	32

	2
	外国语
	学位教育必设
	2
	32

	3
	公共管理
	专业必设
	3
	48

	4
	公共政策分析
	专业必设
	2
	32

	5
	政治学
	选设
	2
	32

	6
	宪法与行政法
	选设
	2
	32

	7
	社会研究方法
	选设
	2
	32

	8
	公文写作
	选设
	2
	32


2、专业方向必修课

新乡医学院公共管理专业学位（MPA）专业方向必修课程，可根据专业方向的不同选择进行学习，总计8学分。

	专业方向
	课程名称
	学分
	学时

	卫生事业管理

行政管理
	卫生经济学
	3
	48

	
	卫生事业管理学
	3
	48

	
	医疗保障理论及国际比较
	2
	32

	医院管理

人力资源管理
	管理理论与实务
	3
	48

	
	人力资源管理
	3
	48

	
	医院战略规划与管理
	2
	32

	医患事务管理
	医疗损害赔偿专题研究
	3
	48

	
	医疗仲裁与诉讼程序研究
	3
	48

	
	医患沟通语言艺术
	2
	32

	卫生信息管理
	数据挖掘
	3
	48

	
	信息分析与评价
	3
	48

	
	知识管理
	2
	32


3、选修课

新乡医学院公共管理专业学位（MPA）选修课程，可根据个人学习需要和兴趣进行选择，不少于9学分。

	序号
	课程名称
	学分
	学时

	1
	卫生法学
	3
	48

	2
	合同法学
	2
	32

	3
	民事诉讼法
	2
	32

	4
	热点卫生政策分析
	2
	32

	5
	组织行为学
	2
	32

	6
	卫生运筹与决策
	2
	32

	7
	管理心理学
	2
	32

	8
	卫生统计软件应用
	2
	32


4、社会实践

在校学习期间，须到政府部门或非政府公共机构进行为期三个月的社会实践。社会实践应在教师的指导下进行，社会实践结束后，学生须提交社会实践报告（或专题调研报告或案例分析报告）。报告经学院考核合格，获得社会实践2学分，方可进行论文写作。

六、培养方式

培养过程突出医药卫生行业与管理专业融合的特色优势，强调理论学习与实际应用相结合，强调社会实践与现场教学相结合。采用理论学习、专业实践、专题研究的三段式培养模式，注重培养学生综合运用相关理论和方法解决公共管理实际问题的能力。

1、采用多元、互动的教学方式。以课堂讲授为主，强调理论联系实际和案例教学，采用启发式、研讨式、情景模拟等多种教学方法，注重学生实际能力培养，使课堂讲授、案例分析、专题研讨、模拟训练和社会调查等与实践多种形式有机结合，着力提高学生分析问题和解决问题的能力。

2、实行双导师制。在学院统一领导下，由各研究方向专家与实践基地相关学科的专家共同组成导师组对研究生全面负责，包括政治思想、业务水平及独立开展工作能力的培养，保证专业实践、调查研究、开题报告及论文撰写等各环节的质量。研究生应定期向导师组汇报学习及课题研究进展、存在问题以及工作计划，导师组负责对学生提出的问题进行具体的指导。

3、成立综合专家组。课题设计、中期检查和论文答辩均邀请副高以上职称的专兼职教师和外部专家共同组成专家组进行评审，对论文质量进行严格把关，严格实行论文预答辩和答辩制度。

4、优化办学环境。新乡医学院为公共管理专业学位（MPA）硕士研究生提供与其他在校学术型研究生同等标准的办学环境和学习条件，包括硬件设施、教学投入、学习保障、后勤服务等。同时，根据公共管理专业学位（MPA）硕士研究生的教学特点，特别加强案例分析和研讨的相关环境建设。

七、学位论文

公共管理硕士专业学位的论文要体现专业学位的特点，结合卫生管理的实际需要进行选题，突出课题的实际意义和应用价值。通过学位论文工作，训练学生的论文选题、现场调查、资料收集与分析等能力。

1、论文选题

公共管理硕士专业学位的学位论文应具有针对性，选题必须紧密结合政府部门和非政府公共机构的管理实际，结合自己的工作领域和岗位、特长及兴趣，以典型案例为切入点，以现场调查及研究为主线，要求选题的预期结果能够解决某一实际问题。论文以专题研究为主要形式，咨询报告、调研报告、政策评估、项目规划、对策研究等也可作为论文形式。

2、开题报告

选题完成后，要按规定撰写开题报告并举行开题报告会。开题报告要全面阐述该选题的选题依据、国内外研究现状、理论意义和实践意义，介绍研究的基本理论和方法以及解决路径。开题报告通过后，方可进入论文写作阶段。开题时间由学校导师和现场导师协商后统一安排，原则上在第三学期完成。

3、中期考核

第五学期初，由管理学院组织全日制与非全日制专业学位硕士研究生针对课题研究进展及计划变动情况进行中期汇报，根据中期汇报的结果确定下一阶段的培养任务和进度安排。考核组成员由公共管理硕士专业指导委员会的专家、学校导师和基地导师共同组成。

4、论文质量控制

学位论文是公共管理硕士专业学位研究生在导师组指导下独立设计和完成的科研课题的总结，在资料、角度、观点、方法、理论或其他方面应有一定创新或有原创性，应体现学生运用公共管理及相关学科的理论、方法分析和研究公共管理实际问题的能力。研究结论应注重其实用性和指导意义。论文按照新乡医学院研究生处的统一要求撰写，字数不少于2万字。要求观点正确、数据可靠、统计分析适当、结果可信、分析严谨、结论恰当。同时，研究生导师要高度重视学位论文质量，采取有效措施保证学位论文由研究生本人独立完成，防止出现学术不端行为。论文完成后，须经过预答辩，导师组审核同意才能推荐答辩。

5、论文答辩

论文评阅与答辩需要遵循校内有关审批过程。学位评议聘请2名具有副高及以上职称的专家（原则上应为硕士导师）为论文评阅人（其中校外评委至少1名）；答辩委员会的专家为5名，应有校外专家参加，答辩委员须是具有副教授及以上职称的专家或兼职导师。学位论文的答辩程序按照新乡医学院研究生处制订的有关硕士研究生论文答辩程序执行。

八、学位授予

学位申请者在规定的时间内按培养计划的要求完成课程学习及社会实践，修满规定学分、在公开出版的专业杂志上至少发表一篇学术论文（署名情况必须符合学校学位授予的要求）、完成管理社会实践和硕士学位论文并通过答辩，经校学位评定委员会审核批准后，授予新乡医学院公共管理硕士专业学位。



